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OBRAZLOZENJE FINANCIJSKOG PLANA ZA 2023. GODINU TE PROJEKCIJA
ZA 2024.12025. GODINU

1. SazZetak djelokruga rada proracunskog korisnika

Osnovna Skola Vijenac obavlja djelatnost odgoja i obrazovanja prema Zakonu o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj §koli. U Osnovnoj $koli Vijenac izvodi se redovita
nastava, izborna nastava, izvannastavne aktivnosti, dodatna nastava, dopunska nastava i dva
izborna programa po modelu ,,C*“. U skoli je organizirana nastava za ucenike od 5. do 8.
razreda s posebnim odgojno-obrazovnim potrebama koji se $koluju u kombiniranom
posebnom razrednom odjelu. Za ucenike 1., 2., 3. i 4. razreda organiziran je produzeni
boravak.

Skola je sjediste Zzupanijskog struénog vijeéa uditelja Fizike i Zupanijskog struénog
vijeca ucitelja Hrvatskoga jezika.

U skoli se polazu stru¢ni ispiti za ucitelje Fizike i za stru¢ne suradnike pedagoge.

2. ObrazloZenje programa (aktivnosti i projekata) s projekcijom rada $kolske ustanove

Osnovnoskolski odgoj i obrazovanje ostvarujemo temeljem Nacionalnog kurikuluma,
Kurikuluma nastavnih predmeta, GodiSnjeg plana i programa rada Osnovne $kole Vijenac i
Skolskog kurikula te Drzavnog pedagoskog standarda.

Detaljno obrazloZeni programi i projekti s ciljevima iz kojih je razvidno Sto se
programom Zeli posti¢i sadrze sljedec¢e dokumente:

a) Skolski kurikulum za kolsku godinu 2022./2023.

b) Godisnji plan i program rada $kole za skolsku godinu 2022./2023.

¢) Godisnji izvedbeni kurikulumi nastavnih predmeta za 1. do 8. razred

d) Plan i program medunarodne suradnje za 2023. godinu.

e) Plan i program Skole u prirodi za 2022./2023. skolsku godinu

3. Zakonske i druge podloge na kojima se zasniva program rada Skole
- Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, (NN br. 87/08., 86/09.,

92/10.,105/10., 90/11., 5/12. i 16./12, 86/12.,126/12.,94/13.,152/14., 7/17., 68/18.,
98/19 i1 64/20)



Zakon o ustanovama, (NN br. 76/93., 29/97., 47/99. i 35/08.) Zakon o radu,(NN
br.127/19.)

Zakon o proracunu, (NN br. 87/08., 136/12.,15/15.), Pravilnik o proracunskim
klasifikacijama (NN br. 26/10.,120/13., 01/20.) i Pravilnik o proracunskom
raunovodstvu 1 radunskom planu (NN br. 124/14., 115/15., 87/16.,
3/18.,126/19.,108/20.)

Godisnji izvedbeni kurikuli predmeta i medupredmetnih tema, Godi$nji plan i program
rada $kole za Skolsku godinu 2022./2023., Skolski kurikul za 2022./2023.

4. Uskladenost ciljeva, strategije programa s dokumentima dugoro¢nog razvoja

Skolske ustanove ne donose strateske, ve¢ godiSnje operativne planove prema planu i

programu Kkoje je donijelo Ministarstvo znanosti i obrazovanja. Vertikala uskladivanja ciljeva
I programa MZO-a - jedinice lokalne (regionalne) samouprave - skolske ustanove jo$ nije

provedena.

Takoder, planovi se donose za nastavnu, a ne fiskalnu godinu. To je uzrok mnogim
odstupanjima u izvrSenju financijskih planova, na primjer, pomak odredenih aktivnosti unutar
Skolske godine iz jednog polugodista u drugo uzrokuje promjene u izvrSenju financijskog
plana za dvije fiskalne godine.

Pokazatelj Definicija Jedinica Polazna Izvor Ciljana Ciljana Ciljana
rezultata vrijednost podataka vrijednost vrijednost vrijednost
(2023.) (2024.) (2025.)
Skolski Poticanje Skupine, 16 Skolski 16 16 16
projekti, kreativnosti, kurikul,
priredbe, izrazajnosti, Godisnji plan
manifestacije samopouzdanja | udenici 230 i program rada | 230 235 240
i odgovornosti
Sportska Razvijanje Skupine 12 Skolski 12 12 12
natjecanja interesa za kurikul,
osobni Godisnji plan
napredak, i program rada
promicanja
zdravog nacina
Zivota,
cjelovite osobe | udenici 105 105 105 105
te djelotvorno
korisStenje
slobodnog
vremena
Medunarodna | Razvijanje Ugenici 50 Godisnji plan | 50 60 60
suradnja suradnje i program
ucenika i rada, Plan i
ucitelja na program 4 4 4
poboljsanju uditelji 4 medunarodne
neposrednog suradnje
rada s
ucenicima
Povecanje Razvijanje udenici 30 Godisnji plan | 30 32 32
osvojenih sposobnosti na i program
mjesta na zadovoljavanju
zupanijskim i posebnih
drzavnim spoznajnih,
natjecanjima socijalnih i
emocionalnih
potreba
darovitih
ucenika




5. Ishodiste i pokazatelji na kojima se zasnivaju izracuni i ocjene potrebnih sredstava za
provodenje programa

Izvori sredstava za financiranje rada Skole su:

- Op¢i prihodi i primitci, skupina 636, drzavni prorac¢un za financiranje rashoda za
zaposlene;

- Op¢i prihodi i primitci, skupina 671, prora¢un JLS za materijalne troSkove
poslovanja te odrzavanje i obnovu nefinancijske imovine;

- Vlastiti prihodi od iznajmljivanja prostora za provedbu dodatnih aktivnosti skole
prema planu i programu rada, prihodi U¢enic¢ke zadruge Vijenac te obnovu
nefinancijske imovine;

- Tekuce donacije, skupina 663,

- Prihodi po posebnim propisima, skupina 652, sastoje se od prihoda od
sufinanciranja roditelja za produzeni boravak;

- Prihodi od financijske imovine, skupina 641;

- Prihodi od prodaje drustvenih stanova (35% vrijednosti uplate) skupina 721, za
nabavu 1 odrZavanje nefinancijske imovine.

Prihodi iz drZzavnog proracuna

Prihodi nisu planirani isklju¢ivo u skladu s propisanim indeksom rasta za tu vrstu
rashoda, jer je bilo potrebno uzeti u obzir povecanje izdataka zbog povecanja dodataka na staz
(0,5% po godini staza), Sto je ukljuceno u indeks te dodataka na placu prema Kolektivnom
ugovoru. Broj¢ani pokazatelji za rashode plac¢a zaposlenih su u tablicama Financijskog plana.

Ostali rashodi za zaposlene: izdaci za regres, boZi¢nicu, dar djeci, planirani su na
osnovu sadasnjeg stanja, 34.528,00 eura godisnje. Svake godine imamo i izdatke za pomoci
za bolovanja duza od 90 dana i sluc¢aj smrti ¢lana uze obitelji, 3.319,00 eura godisnje.

Tro8ak za isplatu jubilarnih nagrada ovisi o broju zaposlenih koji navrSe broj godina
rada potrebnih za ugovorenu isplatu. Za 2023. godinu imamo Sest zaposlenika za koje je
planirano 2.700,00 eura. Imamo i troSak otpremnine za odlazak u mirovinu u iznosu
3.320,00 eura.

TroSkovi prijevoza na rad 1 s rada za zaposlenike osiguravaju se u drzavnom
proracunu, pa su tako i planirani u skladu s postoje¢im stanjem zaposlenih u iznosu
23.359,00 eura godisnje.

Temeljem Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapos$ljavanju osoba s invaliditetom
(NN 157/13.) 1 Pravilnika o utvrdivanju kvote zapoSljavanja osoba s invaliditetom (NN 44/14)
planirani su rashodi u iznosu od 33.750,00 eura za naknade poslodavca zbog nezaposljavanja
osoba s invaliditetom.

Prihodi od Grada

- Prihode za financiranje rashoda koji se financiraju minimalnim standardima, planirali
smo primjenom financijskih pokazatelja iz 2022. godine

- Nakon izracuna prava na stvarne opce troskove Skole prema kriterija (po uceniku,
po razrednom odjelu, po Skoli ) planirali smo materijalne i financijske rashode.



- Aktivnosti 2.

Financiranje temeljem kriterija prvo smo planirali rashode za komunalne izdatke
(voda, iznoSenje i odvoz smeca...), rashode za telefon, platni promet, mjese¢ne usluge
prema ugovorima. Nakon toga planirali smo ostale troSkove prema prioritetima
funkcioniranja $kole.

- Aktivnosti 3.

Financiranje rashoda poslovanja temeljem stvarnog troska, planirali smo troskove
pedagoske dokumentacije, elektricne i toplinske energija, zdravstvenih pregleda
zaposlenika skole.

Vlastiti prihodi

Vlastite prihode ¢ine prihodi od iznajmljivanja $kolskog prostora, od prikupljanja
starog papira, kamate te prihodi od prodaje stanova na kojima postoji stanarsko pravo. Prihodi
¢e se koristiti prvenstveno za osiguranje odvijanja redovitog poslovanja, ako se isto nec¢e mocéi
osigurati minimalnim standardom te za financiranje aktivnosti iz Programa rada $kole.

Prihodi od sufinanciranja

Namjenski prihodi od sufinanciranja prehrane ucéenika u $kolskoj kuhinji
obuhvacaju prihode od uplata Grada Osijeka i Osjecko — baranjske Zupanije, Upravnog odjela
za socijalnu skrb i zdravstvo, iz projekta ,,Skole jednakih mogucnosti 7%, za asistente u

nastavi iz projekta ,,Osigurajmo im jednakost 6° i uplate roditelja za produzeni boravak.
Ministarstvo znanosti i obrazovanja je osiguralo sredstva za nabavku udzbenika.

6. Izvjestaj o postignutim ciljevima i rezultatima programa temeljenim na pokazateljima
uspjesnosti iz nadleZnosti proracunskog korisnika u prethodnoj godini

Svi relevantni podatci o postignutim ciljevima i rezultatima programa nalaze se u
Izvjeséu o ostvarivanju GodiSnjeg plana i programa rada Skole za skolsku godinu 2021./2022.

U Osijeku, 13.12.2022.
Ravnateljica Skole:

Vesna Vrbosic, prof.
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